
załącznik do zaxządzeniaBr l3 
^lv 

w2ol|
Rektora Akadelnii lvledyczn€j
z dńa Z9 marca 20l l r'

STATUT
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wE wRocŁAll{U

RozDzIAŁ I

PoSTAI\oWIENIA oGÓLNE

s1
1. Samodzielny Publiczny Szpital Kliniczny Nr 1 we Wrocławiu zwany dalej ,,Szpitalem''

jest publicznym zakładem opieki zdrowotnej prowadzonym w formie samodzielnego

publicznego zakładu opieki zdrowotnej na podstawie zarządzenia Nr 19 Ministra Zdrowia

i opieki Społeczrrej z dnia 11 grudnia 1998 r. rv sprawie pŹekształcenia państwowego

zakladu opieki zdrowotnej w samodzielny publiczny zakład opieki zdrowotnej.

2. organern założycielskim Szpitata jest Akademia Medyczna im. Piastów Śląskich rve

Wrocławiu, zwarra dalei''Uczelnią'.

3 ' Pełna rrazwa Szpitala brzmi: Salnodzielny Prrbliczrry Szpital Kliniczny Nr 1 we

Wrocłarł"iu.

4. Skrócona rrazrva Szpitala brznri : Szpital Kliniczny Nr 1 we Wrocławiu.

5. Siedzibą Szpitala jest : 50_369 Wrocłarv, ul' M. Curie-Skłodorvskiej 58.

6. obszarenr działania Szpitala jest ter}'to um Rzeczypospolitej Polskiej.

s2
Szpital działa na podstaw'ie :

a) ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrorvourej Q.t' z 2007 r.Dz'
U. ru' 14' poz' 89 ze zm.). zwanej dalej ,,ustawą',

b) ustawy z dnia 27 sierynia Ż004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej

finansorvanych ze środkólv publicznych (Dz. U' nr Żl0,poz.2135 ze zm''),

c) ustalvy z dnia29 rvrześnia 1994 r. o raclruŃowości (i.tz2002t.Dz.U.nt76'poz.

694 ze zm.),



d) rrstalłry z dnia 30 czerrvca 2005 r. o tlnansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz.

2104 ze zm.),

e) innych przepisów porvszechnie obowiązującego prarva,

f; niniejszego statutu.

s3
Szpital nra pt'arvo posługiwania się cluonionytni pralvnie pieczęciami o tręści pehe.j :

Samodzielny Publiczrr.v Szpital Kliniczny Nr l rve Wroclalviu oraz pieczęcianri ze skróconą

nazrvą Szpitala o treści : Szpital Klirriczny Nr 1 lve Wrocławiu, które rnogą byó uzrrpehiane

rv zarleŻnrlści od potrzeb ni.in. nazwą jednostki orgarrizacyj rrej, adreserrr, nunerem REGON'

nulneralni telefoniczn1rni i faksorłymi.

RoZDZIAŁ II

CELE I ZADANIA SZPITALA

s4
1. Podstalvorłytn celenr Szpitala jest udzielarrie śrviadczeń zdrorvotnych i pronrocja zdrorria

1ł' polviązaniu z rea|izacjązadai dydaktycznych i badalvczych.

2. Szpital uczestniczy t'v przygotowaniu osób do lłrykonyrvania zalł'odu medycztlego

i kształcerriu osób rvykonujących zarvód meclyczny'

3. Szpital tnoŻe uczestnicz-vó rv realizacji zadań i programółv zdt'olvotnych oraz naukolvych

zlecanych pr'zez instytucje naukolve, zaklady pracy, organizacje społeczne, jedrrostki

salnol'Ządu tef}'toLialnego, organy paristlvowe i irule podmiot1'.

ss
Szczegółor.ve zasady w}konywania zadń dydaktycznych i badarvczych w porviązaniu

z udzielanienr śr.viadczeń zdrorvotnych określa umolva Zawarta rniędzy Szpitalem a Llczelnią.

s6
l. Do zac'lań Szpitala naleŹy w szczególtrości :

a) udzielanie specjalistyczn,v-ch śrviadczeń zdro$otnych w warunkaclr szpitalrryclr lub

ambulatoryjrrych, ze szczególrrym u*'zględrrienienr świadcze/r rvysoko-

specjalistycznyclr lv ranlaclr specjalności reprezentolvanyclt ptzez jednostki

orgauizacy'ine Szpitala,

b) udział rv realizacji zadań dydaktycznyclr i badalvczych lJczelni oraz ilnych uczelni

i insĘłrrcji prowadzących działalność dydakt.v-czrrą i badarvczą lv dziedzinie rrauk



medyczllyclt w Zakresie wynikającym z obowiązujących Fzepisów i zalvartyclr

irtnów,

c) uczestniczenie łv przygotowyrł'aniu osób do wy'konywania zav'odu medycznego o1'źlz

doskorraleniu zar.ł'odowynr kadr lekarskiclr, pielęgrriarskich, słuchaczy szkół

medycznych i irrnych zawodów w zakresie wpikającym z obowiązujących przepisów

i zawarĘch umów,

d) prołvadzenie działalności nrająpej na celu prornocję zdrowia i pfofilaktykę z&owotlą

2. Szpital moŻe podejrnowaó współpracę z krajorłyrni i zagranicznyrni instytucjami ocluony

zdrołvia, kształcerria i doskonalenia kadr medycznych otaz orgarrizacjami

nriędz-łnar'odowymi realiztrjącynri zadania naleĄce do zakresu działalności Szpitala.

3. Szpital może być członkienr ilrstytucji i orgarrizacji, o których rnowa rv ust. 2.

$7
l. Szpital rnoże prolvadzić wydzieloną działalnośó gospodarczą.

2' Prorvadzenie wydzieloĘ działalrrości gospodalczej. o któĘ lnowa w ust' 1 ńe może

w szczególności ograniczać d<lstęptrości i poziomu świaclczeń zclrorvotnych' udzielanych

osobom upralvnionynr na podstalvie obowiąujących przepisów.

RoZDZIAŁ III

RoDZAJE I zAKREs UDZIELANYCH ŚWIADCZEŃ znnowolNvcH

$8
Szpital udziela śrviadczeń zdrowotnyclr w zakresie :

1) opieki stacjonanrej z uwzględnienienr świadcze/r wysokospecjalistycznych

wykonywanych poprzez działahrośó :

- Klirriki Chorób Wewnętrznych. Zatvodorłych i Nadciśnienia Tętniczego/,

- Kliniki Henratologii, Nowotworów Krwi i Transplantacji Szpiku,

- Kliniki Kardiologii,

- Kliniki Endokrynologii, Diabetologii i Leczenia lzotopami,

- Kliniki Ginekologii i Położnictwa,

- skreślonył

- Kliniki Okulistyki,

- I Kliniki Clrirur'gii ogólnej' Gastroenterologicznej i Endokrylologicznej,

I wyłączenie ze strukfury SPSK_I z dniem l kwietnia 20 l l f.' z wyjątkienl Poradni Medycyny Placy.



Klirriki Cliir'urgii Przervodu Pokannorłe go i Clrirurgii ogólnej.

Kliniki Chinugii Serca.

s kreślotly,

II Kliniki Anestezjologii i Intensyrvnej Terapii.

I(liniki Demratologi i, Wenerologii i Alergologii,

Zakłachr Radiologii ogólnej i Pediatrycznej,

Poradni Genetycznej.

Kliniki Chirurgii i Urologii Dziecięcej,

Kliniki Psychiatrii

Kliniki Pediatlii, Alergologii i Kardiologii

Kliniki Endokrynologii i Diabetologii Wieku Rozrvojorvego

I(liniki Pediatlii, Gaslroenterologii i Zywienia

Kliniki Nefi'ologii Pediatrvcznej

Kliniki Pediatrii i Chorób Int'ekcyjnych

Klirriki Trarrsplantacji Szpiku, oŃologii i Hernatologii Dziecięcej

Kliniki Chorób Welvnętrznyclr, Geriatrii i Alergologii 2

w zakresie następując5.'ch specjahtości: chorób rłelvnętrznych w tyn):

endokrynologii. gastroenterologii, diabetologii, gefiatrii3, clrorób zawodor.łych,

rradciśnierria tętniczego' hematologii i chorób rozrostowych. kardiologii'

intensy,rvnego nadzoru kaldiologicznego. dermatologii, rvenerologii, alergologii,

chirurgii w tynr: cltirurgii ogólnej. chirurgii gastroenterologicznej, chinrrgii

enclokrynologicznej, chirurgii naczyniowej, chirurgii przervodu pokarmowego,

clrirrrrgii plastyczrrej, chirurgii serca, chirugii dziecięcej, cl rurgii onkologiczrrej

dla dzieci. ruologii dla dzieci, ginekologii rł' Ęrn: ginekologii oŃologicznej.

położnictrva. patologii ciąŻy, patologii norvorodka, neonatologii. ltar'diologii,

okulistyki rv tyrn: okulistyki dla dorosłyclr i dla dzieci. anestezjologii i intensywnej

terapii dla dorosłych i dla dzieci, dializoterapii, nled-vcyny pracy, radiologii,

rehabilitac.ji i fizykoterapii, psychiatrii, alergologii dziecięcej, kar.diologii

dziecięcej, endokr'ynologii dziecięcej, gastroenterologii dla dzieci, nefl'ologii

pediatrycznej, chorób infekc;,jrryclr dla dzieci, or ,lologii dziecięcej. hernatologii

wlączenie do strukttlr;, SPSK- l Z(lnienl l lnaja 20l I r'
Dodany z dniern I nlaja 201I I



dziecięcej, inrrnunologii dziecięcej, przeszczepiatria szpiku i terapii genorvej,

opieki paliatyrvnej dla dzieci.

opieki anbulator1'jnej rv dziedzinie: chorób rvelvnętrznych, alergologiia,

endokrynologii - chorób tarczycy i osteoporozy, zapobiegania i leczenia otyłości,

henratologii, kar'diologii, nadciśnienia tętniczego' zabvzeń lipidowych,

dermatologii (skómo_werrerologicznej), genetyki, leczenia bólu. ginekologii i

polożnictlr'a. patologii ciąz.v, patologii tror.vorodka, chirurgii ogólnej, chirurgii

gastroenterologicznej, chirrugii endokrynologicznej. chirurgii przewodu

pokarmorvego, chirurgii plastycznej, proktologii, kardiochirurgii, okulistyki

(leczenia jaskry. zeza), medycyny pracv, medycyny nuklearnej, chirulgii

dziecięcej. clrir'urgii onliologicznej dla dzieci, ru'ologii dla clzieci, psychogeriatrii.

zdrorvia ps1.'chicznego, alergologii dla dzieci, kardiologii dla dzieci, diabetologii

dla dzieci, endokryrrologii i chońb tarczycy u dzieci. gastroentetologii i zaburzeń

rrretabolicznych dla dzieci, nefrologii dla dzieci, chorób rvątroby u dzieci, chorób

zakuźttych u dzieci, HIV i AIDS u dzieci. szczepieir dla dzieci z gr'up rvysokiego

rvzvka. opieki paliatyrvnej dla dzieci. onkologii dziecięcej. hernatcllogii dziecięcej.

transplarrtologii * przeszczepólr' szpiku kostnego u dzieci. skaz krwotocznych u

dzieci.

diagnostyki realizorvarrej przez zaktady i pracorłłtie diagnostycare rv zakresie :

RTG' USG. TK. MRI, EKG, badan genetycznych. badań endoskopowych. badań

marrunograficznych,

rehabilitacji ''v zakresie: kinezyterapii' fiz-vkoter'apii. laseroterapii' śrviatto_

lecznictrł'a, krioterapii.

se
Organizację i potządek procesrr udzielania ślviadczeń Zdtowotnych w Szpitalu okr'eśla

regulamin porządkolvy Szpitala.

Regulamin, o któryrn lltowa tv ust. l, ustalony przez Dyrektora Szpitala zatrł,ierdza Rada

Społeczna.

RoZIrzlAŁ |v
ORGANY SZPITALA

2)

_l)

1)

1.

a Dodanl dniem 1 nraja 20lI r.



s10
organami Szpitala są :

1) Dyrektor Szpitala,

2) Rada Społeczna.

s11
l. Dyrektor' jest .iednoosobowyl orgallem' kierującyrn i załządzającym Szpitala, oraz

reprezentującym szpitai na Zewnątrz.

2' Do kornpetencji Dyrektora należą spralvy nie zasttzeŻone przepisarni prarła dla innych

clrganólv.

3' Dyrektor sanrodzielrrie podejrnrrje decyzje dotyczące Szpitala i porrosi za rrie

odporviedzialność.

4' D,v-relitor jest przełoŻonyn wszystkiclr pracolvnikólv Szpitala.

s12
1. Do obor,viązkór.v i uprałvnień Dyrektora należy w szczególrrości :

a) organizołr'anie pracy ł' sposób zapewrriający osiągnięcie celółv oraz rea|izację zadah

statuto\\).ch Szpitala.

b) naleŻyta gospodarda rrieniem własnym lub przekazanym Szpitalowi do uĄtko'"vania,

c) prorvadzenie polityki kadrowej Szpitala' zattudniatrie i zrł'alnianie pracorł,nikórv,

d) rradzór rrtid rvykonyr.vaniern zadań przez ptacowrrików Szpitala,

e) należ1'te gospodat'orł.arrie środkarni finansolłrytni i rzeczowymi pozostającyni

rv dyspozycji Szpitala.

f) r.vspółpraca z orgatrizacjami związkorłymi i zalvodowymi działającymi na terenie

Szpitala.

2. Z Dyrektorcm Szpitala narviązuje stosunek pracy albo zarviera unrclwę c-vwilnoprawną

Rektor Uczelni.

3. Dvrektorolvi Szpitala przyshrguje prałvo do ptzedstalviania serratorvi, inrrynr organom

kolegialnym i kornisjorn Uczelni opinii i lvniosków w sprawach zasttzeżotryclr do

konrpetencji orgarru założ-vcielskiego, a lłryrłołującyclr skutki prarłte rv sferze z;wiązanej

z zatządzaniem Szpitalem, na lr.'arurrkach i rv try'bie określotlyclr lv statucie Uczelni'

4. Dyrektor' Szpitala i.łyrlaje pisenrną opinię clot-vczącą kaldydata na stanorvisko ordynatol.a

_ kierorvnika klirriki oraz ordynatora - kiero.iłnika oddziału klinicznego. Konkurs na

statrorvisko ordynatora _ kierorłłrika klitriki oraz ordynatora _ kierorvnika oddziału



kliIlicznego ogłasza i prze1rrowadza Rektor. Tt-r'b przept'orvadzania postępowarria

konkursowego określa t'egulatnin konkur'su.

5' Dyrektor Szpitala jest upralvnion,v do powołania ord1łratora _ kier'or.vnika kliniki or'az

ordynatora _ kierorvlika oddziału klinicznego, lłyłonionego rv rłyniku postęporvania

konliursor.vego oraz zlożenia wniosku o rozwiązanie stosunku pracy z ot'dynatorem

_ kierołvnikiem kliniki oraz otdynatorenr _ kierowrrikiem oddziału kliniczrrego.

6. Dyrektor Szpitala ma pra\.Vo do zatrudrriania i zrvalrriania srvoich zastępcółv, po

polozumieniu z Rektorem Uczelni.

7. Dyr'ektclr Szpitala posiada pt'zltvo do utrvot'zenia nowego oddziału bądŹ irmej jedrrostki

organizacyjnej Szpitala, rv trybie przervidzianym dla zniany niniejszego statutu.

8. D'vrektot Szpitala w sprarvach określonych rv Rozdziale II niniejszego statutu, a takŻe

inni.'ch o znaczetlirt strategicz'nym dla jednostki, ktÓrą kieruje współpracuje bezpośrednio

z Rektoretn, Pt'orektorcnr ds. Klinicznyclr, Dziekarranri Wydziałór,v oraz Kanclerzem

LIczelni.

9. Dyrektor Szpitala porvołtrje Radę Klirricystów, składającą się z kierorvrrikórv klinik' której

przetvodrriczy' Rada Klinicystórv zbiela się co najmrriej 4 rirzy rv t'oku.

s13
Rada Społecznrrjest orgarrenr irlic.iując.vnl i opiniodarvcz-vnr Uczelni oraz organem doradczyn

Dyrektora Szpitala,

s14
Radę Spoleczną powołuje. odr'vołuje oraz zrvoluje jej pierrł'sze posiedzenie Rektor'Uczelni.

sls
W sklad Rad1'' Społecznej łvchodzą :

1) jako przervodrriczący _ przedstalviciel Rektora Uczelni'

2) jako członkorvie :

a) przedstarviciel ministra rłłaściwego do sprarv zdt'olvia,

b) plzedstar.viciel rvo.ieu'od-y,

c) przedstarviciel przervodnicząc ego zarządlJ samorządrr rvojewództwa,

d) przeclstawiciel okręgoivej izby lekarskiej,

e) przedstarviciel okręgorvej rady pielęgniarek i połoŹnych'

t) osoby por.vołane pt'zez Senat _ rv ilości nieprzekraczającej 5 osób.



st6
I)o zadań Rad-v Spclleczrrej naleŹy :

1,; przedstawiarrie Rektorowi i Senatowi Uczelni wniosków i opinii w sprarvaclr:

a) zniany' lub rozrviązania unrow}' o udzielenie publicznego zatnówienia na

ślviadczerria zdrowotne,

b) zbycia środka trwałego,

c) zakupu lub przyjęcia darorvizny norvej aparatury i sprzętu medycznego

o ptzeznaczenirr i standardzie określonyn przez Ucze|nię o rvartości

przewyŻszającej 1 / 12 zeszłoroczltego obrotu Szpitala,

d) zrvią.zanych z przekształceniern |ub likrvidacją Szpitala' jego przebudorvą

rozszerzeniern lub ograniczeniern działalności,

e) przy zllalvania nagród Dyrektorowi Szpitala'

1) rozwiązarria stosunku pr'acy lub unrolły cyrvilnoprai.rłrej o zaządzulie

plrbliczn;'nl zakładenr opieki zclrorvotrrej z Dyrektorenr Szpitala.

2) przedstarvialie Dyrektororvi Szpitala lvnioskórv i opinii rv sprarvaclr :

a) pliuru {inansowego i inrvestycyjnego,

b; rocznego sprarvozdania z realizacji planu inrł-estycyj nego i finarrsolvego,

c) kted1.tórv bankorvych lub dotacji rv rvysokości przekl'aczające.i Il12

zeszłoroczlego obrotrr Szpitala,

d) podziałlr zysku,

3) uchwalalrie regulanrinu sr'vojej dzialalności oraz pr'zedkładanie regulaminu do

zatrvierdzenia organorvi założycielskienru.

4) zatrvierclzarrie regulaminu porządkorvego Szpitala,

5) dokonyrvanie okresorvyclr arraliz skarg i wnioskórv rvnoszonych przez osoby

korz-Ystające ze śrviadczeń Szpitala z rłyłączeniem spraw podlegających

nadzorowi medycznemrt,

6) przedstar,vianie rvrriosków orgalrorvi finatrsującenru określoriy zakres działalności.

iv którego imieniu Rada Społeczna rłykonrrje zadania,

7) 'tl-vkonyrvzulie inrryclr zadań określonych w ustalł ie i statrrcie,

8) przedstarviarrie Rektororvi cofocznego sprar.vozdania z dzialalności Rady

Społeczrrej Szpitala w terrninie do 31 stycznia. za rok poprzedni.

s 17

l. Kaclencja l{ady Spolecznej trlva cztery lata.



2. odlvołanie członkórv Racly Społecznej przed upływem kadencji może rrastąpió na

wriosek organów określonyclr w $ 15 pkt 2 podpunkty a - e.

3. Sposób zrvoływarria posiedzeń. tryb pracy oraz podejmowania uchwał określa tegulamin

Rady Społecznej '

$18
od uch*-aĘ Rady Społecznej Dyrektorowi szpitala przysfuguje odwołanie do organu

zalożycielskiego.

RozDzlAŁ v
STRUKTURA ORGANIZACYJNA SZPITALA

$le
Str ukturę organizacyjną S zpitala tworzą:

A. jednostki organizacyjne działalności medycznej :

l. Klinika Chorób Wewnętrznych, Zawodorvych i Nadciśnienia Tętniczego5:

1) oddział wewnętrzny,

2) oddział chorób zawodowyclr,

3) oddzial nadciśnienia tętniczego,

3a) oddział chotób serca i naczyń.

1) izbaprzyjęć,

5) poradnia clrorób lvewnętrmyclr,

5a) poradnia chorób metabolicznych.

6) poradnia medycyny prucy,

7) por'aclnia chorób zawodowych,

8) pracownia ultrasonografi i,

9) pracownia badań czyurościorvych układu oddeclrowego'

1 0) pracownia gastroskopii,

1l) pracolvnia toksykologii i lnetabolizmu kornórki,

12) pracownia biochenfczna i nretabolianu lipidólv,

1 3) praco"vnia biotoksykologii,

14) pracorłrria holterowska EKG i RR.

15) pracownia EKG,

16) poradnia uadciśrrienia tętniczego,

' Wyłączenie ze struktury sPsK-l z dnienl l klvietnia 20l 1 r. z \łyjątkiem Medycyny Pracy



2' Klinika Hemato|ogii, Nowotworów Krwi i Transplantacji Szpiku:

l) oddział hematologii,

2) oddział transplantacji szpiku,

3) oddział hematologiczny pobytu dziennego,

4) skeślony,

5) izba przyjęó'

6) poraduia hernatologiczna,

7) poradnia transplantacj i szpiku,

7a) poradnia nowotworórv krwi,

8) pracownia cytogenetyki,

9) pracownia kontroli leczenia cltostatycznego,

10) pracownia cytochemii i cytomorfologii.

1 l ) pracownia bialek i krzeprrięcia,

12) pracowrria afetezy (eczniczej i separacji kornórek krwi,

1 3) pracownia iłŻynierii przeszczepu,

3. KlinikaKardiologii:

l) oddział kardiologiczny,

2) oddział kardiodiagnostyki inwazyjnej'

3) oddział intensylnej terapii kardiologicznej,

3a) oddział relrabi litacj i kardiologicznej,

3b) oddział wszczepiania rozruszników i elektrofizjologii serca

4) izba przyjęć'

5) poradnia kadiologiczna A.

6) poradnia kardiologiczna B,

6a) poradnia elektrostymulacji i zaburzeń rytmu serca

7) skreślony'

8) pracownia hemodynamiki,

9) pracownia monitorowania zabruzeń rytmu sercą

10) pracownia badań echokardiologicznych,

1l) pracownia echografii jamy brzusznej,

12) pracownia przepĘwólł' obwodorvych,

13) pracorvnia EKG,

l4) pracownia izotopowa,
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1 5) pracownia elektrofizj ologii,

16) pracownia badań naczyniowych.

4. Klinika Endokrynologii, Diabetologii i Leczenia lzotopami:

l ) oddział endoklynologiczny.

2) oddział pobytu dzienrrego'

3) izbaptzyjęć,

4) poradnia endokryłrologiczna.

5) poradnia endokrynologiczna - osteoporozy,

6) poradnia leczenia otyłości,

7) pracownia medycyny nukleamej,

8) pracownia izotopowa,

5. Klinika Ginekologii i Położnictwa:

l ) oddział ginekologii operacyjnej,

Ż) oddział ginekologii oŃologicznej,

3) skreślotry,

4) ocldział patolo gii cią?y,

5) skreślony,

6) oddział położniczo-noworodkor.ly'

7) oddział patologii noworodka,

7a) oddział interrsywnej terapii noworodków,

8) poradnia ginekologiczno-położnicza,

9) poradnia ginekologii onkologicznej,

l0) poradnia patologii ciąy.

11) szkoła rodzenią

12) slłeślony

13) pracownia USG,

14) pracownia brachyterapii,

15) pracownia cytologii,

16) pracownia analityki,

1 6a) pracownia rtg

17) blok operacyjny,

18) blok porodorły,

l9) izba pl'zyjęć z ambLrlatorium,

6' skre'ślony

11



7. Klinika Okulistyki:

1) oddział okulistyczny pooperacyjny I,

2) oddzial okulistyczny pooperacyjny II,

3) oddział okulistyczny dziecięcy,

4) blok operacyjny,

5) poradnia okulistycma,

6) poraclnia okulistyczna dla dzieci,

7) poradnia okulistyczna leczertra zeza,

8) poradnia okulistyczna leczenia jasky,

9) pracownia angiografii fl uoresceinowej,

I 0) pracorvnia badan elektrofi zjologicznych oka,

1l) pracownia pola rvidzenia,

l2) pracorvnia USG,

l3) pracorvnia badań i leczenia rogówki'

l4) pracownia laseroterapii,

15) sala zabiegorva,

l ó) izba przyjęć z ambulatorium,

8. skreślony

9. Klinika Chirurgii Serca:

1) oddział kardioclrirurgii zeński,

2) oddział kardiochirurgii męski,

3) oddział intensywnego rradzoru,

1 ) oddział pooperacyjny.

5) blok operacyjny,

6; poradnia kardiochirurgiczna,

7) pracor,vnia nieinwazyjna USG serca,

8) pracorvnia nieinwazyjna EKG i tesĘ wysiłkowe'

|0. skreśIory

11. II Klinika Anestezjologii i Intensywnej Terapii:

1) oddzial anestezjologii i intensyrłnej terapii A,

2) stacja dializ,

3) dział anestezjologii,

4) blok operacyjny,

5) poraclnia leczenia bólu,

12



12. Klinika Dermatologii, Wenerologii i Alergologii:

1) oddział skómo-werrerologiczny żeński,

2) oddzial skórno-rvenerologiczny męski,

3) oddział clrirurgii plastycznej'

4) odc1zial dennatologii dziecięcej,

5) blok operac-vjny,

6) poradnia dennatologiczna,

7) poradnia chirurgii plastycznej,

8) pracownia światłolecznict''va,

9) pracownia krioterapii i laseroterapii,

10) pracorvnia mikologiczna.

1 1) pracownia immunologiczna,

12) pracownia alergologii i dermatoz zar.vodowych,

I 3 ) pracorvnia histopatologiczna,

14) pracorvnia EKG,

I 5) pracorvrria bakteriologiczna.

16) izba pzyjęć'

l2. a. I Klinika Chirurgii ogólnej' Gastroenterologicznej i Endokrynologicznejl

1) oddział chirugii ogólnej, gastroenterologicznej i endokrynologicznej,

2) blok operacyjny.

3) izba przyjęć z ambulatorium,

4) poradnia chirurgii ogólonej' gastroenterologicznej i endokrynologicznej,

5) pracownia endoskoporva,

6) pracorvnia histopatologii i biopsji cieŃoigłorvej'

l2.b. Klinika Chirurgii Przervodu Pokarmowego i Chirurgii ogólnej:

1) oddział clrirur'gii przewodu pokarmowego i chirurgii ogólnej,

2) blok operacyjny,

3) izba przyjęć z anrbulatorium,

4) poradnia chirurgii przewodu pokannowego i chirurgii ogólnej'

5) poradnia proktologiczna,

6) pracownia endoskopowa,

12c Klinika Chirurgii i Urologii Dziecięcej:

l) oddział chirLl'gii dziecięcej,

2) oddział urologii dziecięcej,
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3) oddział interrsy'lvnej opieki medycznej chirurgicznej,

4) blok operacyjny,

5) poradnia chirurgii dziecięcej,

ó) poradnia chirurgii ontr<ologicznej dla dzieci,

7) poradnia urologiczna dla dzieci,

8) izbaprzyjęć'

13. skreślony
"l'4. Zzkład Radioltlgii ogólnej i Pediatrycznej:

1) pracowrria RTG ogólna,

2) pracownia RTG internisĘczna,

3) pracorvuia USG i mammografii,

4) pracownia rczonansu magnetycarego,

5) skre'śIory,

6) pracoiłrria totnografu komputerowego.

7)pracownia radiologii pediahycznej.

l5. Dział DiagnosĘki Laboratoryjnej :

1) centralne laboratorium analityczne,

2) pracorłrria serologii transfizjologicanej i bank knvi'

3) laboratorium B.

16. Poradnia Genetyczna

17. Apteka Szpitalna

18. Pracownia Psychologii Klinicznej

19. Dział Centralnej Sterylizacji i DDI)

20. Dzial Rehabilitacji i Fizykoterapii

21. oddział Intensywnej Terapii Dziecięcej i Anestezjologii'

22. Klinika Psycbiatrii:

1) odclział dzienrry psychiatryczny ogólny

2) oddział' dzie:ony leczenia ner'wic

3) poradnia psychoget'iatryczna (chorób otępiennycĘ

4) porudnia zdrowia psy'chicznego

5) izbaprzyjęÓ

23, Klinika Pediatrii, Alergologii i Kardiologii:

l ) oddział alergologii dziecięcej

2) oddział kardiologiczrro-pediatryczny
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3) poradnia alergologiczna dla dzieci

4) poradnia kardiologiczna dla dzieci

5) pracownia badań czylmościor.vych układu oddechowego

6) izbapnyjęć

24, Klinika Endokrynologii i Diabetologii Wieku Rozwojowego:

1) oddział errdokrynologii dziecięcej

2) poradnia diabetologicara dla dzieci

3) poradnia endokrynologiczna i chorób tarczycy dla dzieci

4) izbaprzyjęó

25. Klinika Pediatrii, Głstroenterologii i żywienia:

l) oddział niemołvlęcy

2) oddział pediatrii i gastroenterologii

3) poradnia gastroenterologiczna i zaburzeń metabolicznych dla dzieci

4) izba prz1'jęć

-5) pracownia endoskopowa

6) pracorłł:ria pH-nietrii przełyku i motoryki przewodu pokarmowego

2ó. Klinika Nefrologii Pediatrycznej:

1) oddziałnefi'ologii pediatrycznej

2) stacja dializ

3) poradnia nefi'ologiczna dla dzieci

4) poradnia badań uodynanricznych

5) izbaprzyjęć

27. Klinika Pediatrii i Chorób Infekcyjnych:

1) oddział zakażny

2) poradnia chorób wątroby dla dzieci

3) potaduia clrorób zakaŹnych u clzieci

4) poradnia IllV i AIDS dla dzieci

5) poradrria pediatryczna szczepień dla dzieci z grup wysokiego ryzyka

6) izbaprzyjęć

28. Klinika Transplantacji Szpiku' onkologii i Hematologii Dziecięcej:

l) oddział onko1ogiczrro_hematologiczny dziecięcy

2) oddziń immurrologii, przeszczepiania szpiku i terapii genowej

3) oddział intensyłvnej opieki medycznej onkologiczno-hematologiczrry dziecięcy

4) oddział oŃologii i hematologii clziecięcej
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5) oddział opieki paliaĘwnej dla dzieci

6) zespół wyjazdowy opieki paliatywnej

7) poradniaonkologicznadziecięca

8) poradnia hematologiczna dziecięca

9) poradnia transplantologii _ ptzeszczepów szpiku kostnego u dzieci

10) poradnia skaz krwotocznych dla dzieci

l 1) izba przyjęó

29. Klinika Chorób Wewnętrznych, Geriatrii i Alergologii6:

l) oddział chorób wewnętrznych,

2) oddział alergolo giczny,

3) oddział geriaĘczny,

4) poradniaalergologiczna,

5) pracownia spirometryczna,

6) pracowniabronchoskopii,

7) izbaptzyjęć,.

30. Poradnia Medycyny PracyT

B' jednostki organizacyjne: działalności ekonomiczno_administracyjnej, statystyczno-

informatycznej, organizacyjno-prawnej, technicznej, obsługowej i inne.

s20
Strukturę organizacyjną Szpitala stanowi zalącznik do niniejszego statutu.

s21
Szczegółowy zakręs zadai poszczególnych jednostek organizacyjnych Szpitala okeśla

regulamin organizacyjny ustalony przez Dyrektora.

ó Włączenie do struktury sPsK-l z dniem l maja 20l l r.
7 Wchodzi w życie z dniem l kwiemia 20l l r.
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RozDz|AŁ vI
GOSPODARKA FINANSOWA SZPITALA

s22
Szpital bęĘc;l publicznym zakładenr opieki zdrolvotrej prowadzony jest w formie

sanrodzielnego zakładu' pokrywającego z posiadanych środków i uzyskiwanych przychodów

koszty działalności i zoborviązań.

$23
l. Wańość majątku Szpitala okr'eślają :

l) fundusz założycielski

2) fundusz zakładu.

2. Fundusz założycielski Szpitala stanowi wartośó wydzieloĘ Szpitalowi części mienia

Uczelni.

3. Funclrrsz Szpitala stanowi wańośó majątku Szpitala po odliczeniu funduszu

założ-v_cielskiego.

$24
Podstarvą gospodarki finansowej Szpitala jest plan finansorvy i inłvestycyjrry ustalany przez

Dyrektora Szpitala.

$2s
1. Szpital decyduje sam o podziale zysku.

2' Szpital pokrywa we własnynr zakrresie ujemny wynik finansowy.

s26
Szpital gospodaruje samodzielnie pruekazanymi w nieodpłatne uż}tkowanie

nieruchomościanri i majątkiem Skarbu Paristwa oraz majątkiem własnym (otrzymanym

i zakupionym).

s27
1' Szpital może uzyskiwać środki finansowe :
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l) z odplatrrych śrviadczeń zdtolvotnyclr rtdzielanych na podstalvie umowy, chy'ba, Źe

przepisy odębrre stano}vią i[aczej.

2) na realizację progratnólv zdrorvotnych i programu Zintegtowane Ratorłnictwo

N{edyczne, w tyln na niezbędne do ich wykonania wydatki irrlvestycyjne lub zakup

specjalistycznych rłyrobólv nredycznych. tra podstarvie umolvy i lv zakresie rv niej

okr'eślonyn,

3) z rł1''dzielonej działalrroścj gospodarczej.

4) z dar'orvizlt, zapisów, spadkórv oraz ofiarności publicznej, także pochodzenia

zagranicztrego z zastrzeŻenierl rł1'nikającynr z art. 42 ustarvy.

2. Zadania, o któr1''ch mowa w ust. 1 pkt 1 i 2' nrogą być fitlansorvane ze środkórv

prńlicznyclr pozostającycb rv dyspozycji ministra rłłaścirvego do sprarv zclrorvia, organtt,

ktćlr1" utl.vorzył zakład oraz jedriostki satnorządlt terytorialnego lub inrryclr pcldmiotów,

ttprarłnionych tra podstarvie odrębnych pr'zepisórv'

s28
l ' Szpital moŻc otl'Zynlywać dotacje brtdŻetorve na :

1) realizację zadań.'v zakresie zzrpobiegania chorobom i urazonr lub innyclr programórv

zdrorvotnych oraz pronocję zdrorvia,

2) pclkrycie kosztórv kształcetria i pcldtroszenia klvalifikacji osób lłrykonujących zarvody

medyczne,

3) inrvestycje. w tyn Zakup wysokospecjalistycznej aparatury i sprzętu medycznego'

4) cele określone rv ań' ó7a ustarły.

5) cele szczególne' przyznawane na podstawie odrębnych przepisórv.

2. Dotacje, o ktt5r'ych lnotvŁl !v ust. 1 przyznaje nrinister rvłaściwy do sprarv zdrowia za

pośrednictrverrr Uczelni. LTczelnia zoborł,iązana jest do pl'zekaznvania Szpita|owi calości

doŁrcji rv terminie 14 dni od dnia cltrz.vmania przedrrriotorvych środków.

s2e
1 . Na ślviadczenia zdrorvotne tł,.v"konyrvane ''v ranrach szkolenia sttrdentórv Uczelni pod

bezpośreclnim nadzorenr }ekarz-v, lekarzy stomatologórv posiadającycli pTawo

tłykotrywatria Zawodu lekarza albo prarvo rvykotr1łvania zawoclu lekarza stonratologa,

będapych pracou'nikami tej Llczelni. Uczelrria otrzynuje clotacje przyznarre z budŹetu

państrła, które przekazuje Szpitalorvi na podstarvie zalvartej tunowY'
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2. W przypadku nie wydzielenia ptzez budżet państwa dotacji, o któĘ mowa w ust. l
wysokość tej dotacji określa się w zawartej umowie uwzględniając liczbę kształconych

studentów w danym roku akademickim.

RoZDzlAŁ yII

NADZÓR I KoNTRoLA DzIAŁALNoŚcI SZPITALA

$30
1' Podmiotem sprawującym nadzór nad Szpitalem jest Rektor Uczelni.

2. Podrniot sprawujący nadzór dokonrrje kontroli i oceny działalności Szpitala oftZ pracy

Dyrektora.

3 ' Kontrola i ocelra' o których mowa rv ust. 2 obejmują w szczególności :

a) kontrolę i ocenę realizacji zadań statutowyclr,

b) dostępność i poziom udzielanych świadczeli,

c) prarvidłowośó gospodar'owania nienienr,

d) kontrolę gospodarki finansowej poprzez konholę i ocenę legalności, gospodanrości,

celorvości i rzetelności oruz analizę :

- miesięcznych sprawozdań F-01 o przychodach, kosŹach i wyniku finansowym,

przekazywanyclr łv temrinie do 20-go Dastęp ego niesiącą

- locznego planu rzeczowo-finansowego, przekazywanego w terminie do końca

I kwartału,

- wstępnego rocznego sprawozdania finansowego. pzekazyrvanego w tenninie do

konca I kwarlału (ostateczna wersja po lveryfikacji rłraz z opinią i raportem

biegłego rerłidenta).

- rocznego sprawozdania z działa|ności szpitala klinicznego, przekazywanego

rv temrinie do końca I kwarlału.

4. Rektor Uczelrri obowiązaly jest przekazaó ministrowi właściwetnu do spraw zdrowia do

dnia 3 1 sĘcznia i 31 lipca kaŹdego roku informację dotyczącą rv-vników konuoli, o któr'ej

morva w ust. 3.

5. Podmiot sprawujący nadzór w razie stwierdzenia, Że decyzja Dyrektora Szpitala jest

sprzęczna z prawem' wstrzynruje jej wykonanie oraz zobowiąuje Dyektora Szpitala

do jej zmiany lub cofuięcia.

RoZDZI.AŁ YIIJ
PosTANowIENIA KoŃcowE
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l.

)

Niniejszy statut lvchodzi w Ż"vcie

z dniem 1 kłvietnia 2002 r.

Z dniem wejścia w Życie nirriejszego

Szpitala.

s31
z dniem nadania ptzez Senat Uczelni tj.

statutu traci moc obowiązujący dotyclrczas statut

Zalacznik:

Struktura organizacy.jna Szpitala.

lltc
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